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Cambios, limitesy
problemas hoy
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Portada del folleto explicativo de la campafia “Por los buenos tratos”.

Una manera particular de hacer frente al reto deir eliminan-
do la “violencia en @ seno de las pargas’ —a veces llamada
“violencia doméstica” y otras“ de género” —, que se ceba espe-
cialmente en las mujeres, esta llevandose a cabo en algunos
puntos de la geografia espafiola. Esla campafia“ Por losbue-
nostratos’, y de ella ya hemos dado cuenta en estas paginas.
En & marco de esta camparia se han elaborado materiales
didacticos que sirven para crear grupos de chicosy chicasque
gerzan una labor de educadores entre la poblacidn juvenil.
Unodedlos, “ Loscambiosméassignificativosen Espaiiaen los
treinta Ultimos afos respecto a la igualdad entre hombres 'y
mujeres’, esd que abre este informe sobre € problema de la

desigualdad que alin persiste, que publicaremos en dos partes.
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Hacia la igualdad entre hombres y mujeres [I]
Cambios, limites y
problemas hoy

Belén Gonzalez Paredes

La situacion de las mujeres, todavia en los afios sesenta, e
incluso enlos setenta, of reciaun cuadro penoso. GloriaNiel-
fa(1) lo retrataesqueméticamente con estaserie: bgjacudifica
¢ion profesiond => exclusion delaeducacion superior => esca-
S0 acceso a mercado laboral => faltade autonomiaeconémi-
ca=> dependenciadel marido =>reclusién end hogar, conde-
nadaalastareas domésticasy a cuidado delosfamiliares.

El panorama se completaba con e control delasexuaidad
femeninapor losvarones, lasancion pena ysocia dequienes
rompian lasnormas (adulterio delasmujeres, Ley dePeligro-
sidad Socia que perseguiaagays, leshianasy transexuales...),
la imposibilidad de abortar legalmente, de disponer de
anticonceptivos, lasubordinacionlegal aloshombres (permi-
sos paraabrir unacuentaen e banco, parasair del pais...), la
impunidad ante las agresiones sexuaes de la mano de la
revictimizacion ( 2) delasmujeresagredidas, lainexistenciadel
divorcio. Desigualdad, mermadelalibertad, pocaautonomia,
baja consideracion socid son las paabras clave pararesumir
aquella situacion.

En este desolador panoramasurgen las primerasreivindica
ciones feministas. Algunos hitos fueron:

En 1976 unamujer esenjuiciadapor adlltera. El movimiento
feministadenuncialadoble moral que permite aloshombres
unavidaque niegan alas mujeres. Se celebrauna manifesta-
cion convocada por laCoordinadora de Organi zaciones Femi-
nistas de Barcelona, donde se grita“Y o también soy adllte-
rd’; se hacen encierros, encadenamientos, debates afavor de
unaley de divorcio que parta de la situacién de desigualdad
que tenian las mujeres; se exige € derecho a placer sexual
también para las mujeres; se pide la legalizaciéon de los
anticonceptivos, se denuncian las violaciones...
Mésalladelasreivindicaciones concretas, sepre-
tende denunciar las ideas sexistas y conservado-
ras que sustentaban esta situacion. L

En1979, oncemujeresde Basauri vanaser juzge-

duraria bastantes afios. Se crean comisiones de
aborto, se reparten direcciones para que la gente

pueda abortar en otros paises, se autoinculpan en decisiva en
los Juzgados de haber abortado'y haber hecho abor- la transformacion

tos... En 1985, durantela celebracion delas Jorna-

das Feministas de Barcelona, practican un aborto. de la c;ondl cion
femenina.

(1) Gloria Nielfa Cristébal, editora, Mujeres y hombres
en la Espafia franquista: sociedad, economia, politica,
cultura, Madrid: Editorial Complutense, 2003.

(2) Una segunda o nueva victimizacion por parte de los
poderes publicos.

a educacion

das por haber abortado. Hecho que dara un fuerte formal
impulso a la lucha por € derecho a aborto que ha funcionado

CcOMmo una pa] anca Educaciony

A partir del 85 cobraraprotagonismo lareformadel Codigo
Penal en lo que se refiere alas agresiones a las mujeres. Se
organizan debates, manifestaciones, encadenamientos ante
agresiones concretas. Se pone en marchalo quesellamé Pla
taforma antiagresiones, desde la que se impulsa un conjunto
de reivindicaciones en € terreno de las agresiones sexuales,
delaviolenciadomésticay delaviolencia gjercida sobre las
prostitutas.

A partir delas Jornadas de feministas|eshianas se creauna
plataforma antidiscriminatoria, reivindicando derechos para
homosexuaesy leshianas.

Desde entonces, ese cuadro haentrado en crisisy con él los
papel es femeninosy masculinos més tradicionaes, asi como
las anteriores formas de relacionarse mujeres y hombres. Y
estatransformacién lahan propiciado, junto aunamultitud de
factores, los primeros movimientos feministas, de los afios
setenta y ochenta, que acertaron a desplegar una onda
expansivaquellegb atodalasociedad y aimpulsar unaamplia
alianzasocia afavor delaigualdad.

Estos cambios tienen su génesis ya en los afios sesenta, se
afianzany crigtdizanlentamentealolargo delosochenta, cami-
nando hacia transformaciones més estructurales en la década
delos noventa(3).

I. Algunas transformaciones
importantes

Veamos, a continuacion, algunos de |os cambios més llamati-

vos tanto en € terreno de las ideas como en € de larealidad
respecto al pasado descrito anteriormente. Loilus
traré cifiéndome someramente adeterminadosam-
bitos educacion formal, campolaboral, participa-
cion social, composicion delafamiliay subjetivi-
dadesfemeninasy masculinas

actividad laboral

Hay que constatar una modificacion sustancia
delapresenciadelasmujeresentodoslosniveles
educativos, asi como un mayor esfuerzoy tiempo
de estudio que setraduce en un mejor rendimien-
to que los hombres en todas las etapas del siste-

(3) Para esta tesis, véase Inés Alberdi en La nueva fami-
lia espafiola, Taurus, Madrid, 1998.



ma educativo (excepto en doctorados), que seviene reflgjan-
do también en los autoinfor mes (satisfaccion con laescuelay
perspectivaslaborales) (4). Essignificativo, por gemplo, que
el 53,34% de los inscritos en la Universidad en 2003 sean
mujeres (803.397) y qued 58,34% delostituladosen el curso
2002-2003 fueran mujeres(5), o € hecho dequed volumende
ellasen ladocenciauniversitariano haya dejado de crecer en
el ltimo periodo (6).

En el campo laboral, los progresos son destacados, aunque
las deficiencias también lo son, como después veremos (7).
Muy positivos son la evolucion de la tasa de ocupacion y los
deseos de los jovenes de trabgjar fuera de casa, indistinta-
mentemente del sexo de éstos.

Actividad y ocupacion laboral

* Uno delos cambios mésrelevantes serefiere alatasade
actividad femenina, que hacrecido rapidamenteen las Ulti-
masdécadas, desded 28% de 1978 hastad 45,1% de 2005,
segunlaEPA (8).

* El peso de las mujeres jovenes entre los jovenes ocupa:
doshapasado dd 39% en 1990d 43% en 2003, segind | JE
2004 (9). Delos 17,1 millonesde cotizantesala Seguridad
Socia en 2004, € 40,5% eran mujeres (en 2000 suponian
38%) (10).

* En los Ultimos veinte afios del siglo XX, la poblacion
activamasculinagpenasaumento (creci 6 en 600.000), mien-
trasquelafemeninase duplicd: pasd de3,1 millonesa6,2.
* En 1987 eran a go més de dos milloneslas mujeres casa-
das quetrabgjaban fuerade casa; en 2003 ascendian amés
de3,5millones(INE, 14 demayo de 2004). Peseatodo, las
laboresdel hogar siguen siendo ladedicacion exclusivade
arededor de5 millonesdemujeres.

Esta evolucion del empleo femenino esta contribuyendo a
desgastar uno delos pilaresdelasubordinacion delasmujeres,
su dedicacion central a hogar y la correlativa falta de autono-

mia econdmica. Aun asi, Espafiaes el paisdelaUEcon m m =

(4) Asi lo demuestran los datos ofrecidos por € |JE 2004 y Diaz Aguado.
(5) El Pais, 2.11.2003, a partir de datos de INE, Instituto de la Mujer
y Consgjo de Universidades. Ello se inscribe en un contexto en € que se
ha incrementado de forma muy significativa el nimero de estudiantes
universitarios, como pone de relieve el censo de 2001 (INE): entre
1985 y 1995 se ha duplicado el nimero de estudiantes universitarios,
llegando a ser mas de un millén y medio; uno de cada cuatro jovenes
entre los 19 y los 25 afios llega a la Universidad (INE, censo de 2001);
en la actualidad acceden a la Universidad los hijos de més de la tercera
parte de padres que no terminaron los estudios primarios.

(6) M2 Antonia Garcia de Leon y Marisa Garcia de Cortazar (2001):
Las académicas (profesorado universitario y género), Madrid, Institu-
to de la Mujer.

(7) Véase Maria Dolores Rubio de Medina y José Manuel Cafia Ruiz,
La integracién de la mujer en el mercado laboral, Barcelona, Bosch,
2004.

(8) Encuesta de Poblacién Activa. Citado en El Pais, 8.03.2005.

(9) Informe Juventud en Espafia 2004, Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales.

(10) El Pais, 8.03.2005, pp. 32, a partir de datos de la Seguridad Social.
Si desglosamos el dato percibiremos la presencia cada vez mayor de
mujeres jovenes en € mercado laboral: de cada 10 afiliadas a la Seguri-
dad Social, seis tienen entre 25 y 44 afios; el 30% supera los 45 y en
torno a 10% ain no ha cumplido los 25 afios.

Introduccion
B. G. P.

En este articulo persigo dibujar algunos de los cambios mas
significativos en relacién con la igualdad entre hombres y
mujeres que se han dado en los ultimos 30 afios en el Estado
espafiol, asi como de los limites y problemas en el presente;
para ello intercalaré datos que se ubican en el campo de las
mentalidades y otros que se insertan en la realidad social.
Junto al objetivo de visualizar esta fotografia, pretendo tam-
bién reflexionar sobre coémo “echamos la foto”, esto es, con-
siderar los limites y dificultades que nos encontramos al rea-
lizar esta aproximacion a la realidad desde una 6ptica empi-
rica y las necesidades que se derivan de ello.

Anticipo las hipétesis de las que parto, pues sobre ellas
organizo los contenidos del presente articulo. Considero,
en primer lugar, que se han dado cambios profundos res-
pecto al pasado en relaciéon con la emancipacién de las
mujeres y la igualdad de género; transformaciones muy im-
portantes en las mentalidades y en la vida de las unas y los
otros, comparado con ese pasado. No obstante, llamo la
atencion sobre limites de envergadura en torno a tres gru-
pos de problemas (1):

« En la propia mentalidad: cada vez mas favorable a la
igualdad, pero con prevalencia de lo masculino.

e La persistencia de desigualdad y discriminacion de las
mujeres en diversos campos.

e La pervivencia de estereotipos y marcos de socilizacion
diferenciadores. Algunas diferencias también respecto
a la asimilacién y actitudes de cambio hacia la igualdad
entre chicos y chicas.

Relacionado con lo anterior, menor implicacion de ellos
en esferas atribuidas tradicionalmente a las mujeres (particu-
larmente, en los cuidados y las tareas domésticas) en con-
traste con un mayor desplazamiento de las mujeres a “espa-
cios” asociados a los hombres.

Para sostener estas tesis he acudido a diferentes fuentes
que suelen sostener datos cuantitativos a partir de encues-
tas. Quisiera sefialar antes de argumentar estas hipoétesis al-
gunas prevenciones sobre esta metodologia:

Primera. Son estudios parciales: a veces las muestras no
son muy significativas (500 estudiantes de ensefianzas me-
dias de varios centros de la Comunidad de Madrid, por ejem-
plo); las estadisticas mas representativas de jévenes no dife-
rencian por sexo; cuando se incluyen epigrafes monograficos
de género no podemos hacer analisis comparativos tempora-
les, pues no hay antecedentes, por ejemplo, informes Injuve;
s6lo en algunos casos es posible contrastar datos de la pobla-
ciéon en su conjunto con datos especificamente de jovenes.

Segunda: una advertencia obvia. Las estadisticas indican
las medias pero no ilustran la diversidad desde todos los
angulos. Es importante tenerlo en cuenta, pues se dan dife-
rencias importantes segun las comunidades, la clase social,
las edades, ideologias de los sujetos, nivel de estudios...

Tercera. Al destacar s6lo determinados elementos, acabo
congelando dos épocas (2), caricaturizandolas (los afios se-
senta y setenta, por un lado, y la actualidad, por otro). Aunque
lo deseable fuese ofrecer un cuadro lo mas completo posible
de las continuidades y discontinuidades que se vienen dando.

Es necesario tener en cuenta estas precauciones pero sin
subestimar el valor de estos datos empiricos que van mas
alla de una retahila subjetivista de apreciaciones mas o me-
nos pesimistas, mas o menos optimistas (3). Los sondeos
nos suministran indicaciones valiosas acerca del prestigio
social de las opiniones mas repetidas, lo que dice algo so-
bre la implantacién de determinados valores. En esto, como
en todo, lo deseable es disponer de una percepcion realista,
es decir, tener una idea tanto de los cambios que se han
producido como de lo que queda por lograr en aras de una
mayor igualdad.

(1) Como toda clasificacién, no deja de ser problematica en tanto que estan
estrechamente imbricados unos procesos con otros

(2) El concepto de época, aun siendo problematico —los lindes no estan definidos, ni
las mutaciones son absolutas, entrelazandose continuidades y discontinuidades—,
resulta operativo en tanto que merefiero adistintas realidades en las que los centros
de gravedad semanticos no permanecen estables, se registran desplazamientos o
transformaciones del clima social. Véase Eugenio del Rio (2001): Disentir, resistir.
Entre dos épocas, Talasa, Madrid.

(3) Me refiero a opiniones que se emiten sin ser contrastadas con la realidad desde
unaaproximacion veraz, yasea mediante investigaciones cuantitativas o cualitativas.
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= = m menospargasdondetrabgenlosdos(en e 57,8% delos

casos slo trabgja un miembro de la pargja, frente ala media
europea, Stuadaen e 40,9%), aunque haaminorado 12 puntos
desde 1992, seglin datos de Eurostat (11).

En correspondenciaconlo anterior, lasactitudesen la so-
ciedad hacia € hecho de que las mujeres trabajen fuera de
casa parecen haber evolucionado bastante. Dos encuestas
dan cuentadeello.

Ladd CISdd afio 2005indicaque e 88,4% delas personas
consultadas esta muy o bastante de acuerdo en que hombres
y mujeresdeberian contribuir alosingresosfamiliares(sdlo el
3% lo rechaza); Unicamente € 17,3% de |os ciudadanos res-
paldaestactraopinion: “ el deber deun hombre esganar dine-
roy e deunamujer escuidar de su casay de sufamilia’. En
tanto que un 12,5% defendiaquelas mujeres debian ocuparse
sdlodelacasa(12).

Y enlaEncuestaEuropeadeValoreslapobla
cién espafiola se sitlia entre las que rechazan en
mayor medidalaideade queloshombreshan de
tener preferenciasobrelasmujeresen el accesoa
los puestos de trabajo disponibles.

L osjovenesreflg an estasideas, tal y comoha
sido expuesto en € Informe Juventud en Esparia
2000, en e que sedestacaque el 90% delosjove-
nes (de 15 a 29 afios) deseatrabgjar fuerade casa.
Veamos a gunas creencias en estadireccion:

« “L aindependenciaeconémicadelamujer esun
aspecto fundamental de su independencia como
persond’, creenciacon laque manifiestanun cla

(11) El Pais, 22.05.2002.

(12) El Pais, 8.03.2005, pp. 32, a partir de datos del CIS
recogidos en “Opiniones y actitudes sobre la familia’.
Trabajo realizado a partir de una encuesta a 2.484 per-
sonas a finales de 2004.

Las tres mujeres
protagonistas
de la pelicula

Pasos,
de Federico
Luppi,
hablan de
su vida entre
la época de
la “transicion”
y los primeros
afios de
los ochenta.

Espaﬁa es € pais

de la UE con menos
parejas donde
trabajen los dos
(en & 57,8% de
los casos solo

trabaja un miembro
de la parga,
frente a la media
europea, Situada
en € 40,9%).

ro acuerdo el 75% delas adolescentesy un 56% delosadoles-
centes, seglin un estudio realizado con 480 adolescentes de
Educacion Secundariade Madrid (13).

* “Mi hogar ided se acerca mas a una familia donde los dos
trabajeny compartan por igual lastareasfamiliares’, manifiesta
un 79,4%, frente aun 12% que prefiere que “lamujer trabaje
menos y se ocupe de las tareas domésticas’, seglin una en-
cuestadel Injuvede 2003.

En las instituciones
y la familia

Otros &mbitos en los que cabe subrayar los cambios que han
protagonizado las mujeres son losde la presencia en ingtitu-
cionespoliticasy en € entramado asociativo.
En lapalitica esunanovedad laparidad en e
actual Gobierno espafiol, como lo es que en €
Congreso las mujeres ocupen un 35% de los es-
cafiostraslasUltimaseleccionesde 2004 (en 1982-
86 s0lo habiaun 4,5% dediputadas; en 1998 eran
todaviaun 22% lasmujeres que tenian un escafio
ene Congresoy un 14,4% las senadoras). Segin
un sondeo de Opinade mayo de 2004, un 70,9%
apoya la paridad en las listas electoraes. En la
funcién publica, las mujeres representan ya e

(13) Diaz Aguado y Martinez Arias (2001): La cons-
truccion de la igualdad y la prevencién de la violencia
contra la mujer desde la educacion secundaria, Ma-
drid: Instituto de la Mujer, Serie Estudios, nim. 73. Da-
tos similares ofrece también e Injuve en el informe del
tercer trimestre de 2003 (estatal, 1.484 jovenes de 15 a
29 afos): “Para una mujer es imprescindible tener un
trabajo fuera de casa para ser independiente”; muy de
acuerdo o de acuerdo un 65,3%.



49%, mientras que hace un cuarto de siglo no pasaban del
27%. EnlaAdminigtracién delaJusticiallegand 59%.

Losindicesdeasociacionismojuvenil sonméselevadosen
el caso de los chicos, aunque s observamos la evolucion
desde 1988 hasta 2000, & incremento de chicasesmucho més
significativo. Segin el Injuve, latasade pertenenciaaasocia-
ciones por parte de jévenes de 15 a 29 afios ha pasado en €
caso delos chicos de un 42,5% sobre € total delapoblacion
joven en 1988 aun 43,6%, mientrasqueen el delaschicasse
ha pasado de un 24,9% aun 31%.

Otro indice de avance, sin duda, esd relativo d cambio de
valoresenrdacion conlafamilia. ParalnésAlberdi, estefend-
meno, juntoalaposicion delamujer, esunadelasvariablesmés
significativas del cambio socid en los paisesindustriaizados.
Representacion dedlo eslapluraidad deformasde conviven-
cia existentes en la redidad a pesar de que siga gozando de
salud un determinado mito sobrelapargay lafamilia (hetero-
sexud, paratodalavida, con hijos...) Mostraré esa diversidad
desde distintos angulos, pues los contenidos de ese proyecto
son muy variables; laformaen laque sefraguao desarrolla, €
tiempo que perduratambién son variables, como tambiénlo son
los sujetos que la conforman.

Familiay parejas

* Las pargjas de hecho se consolidan como formade con-
vivencia entre los jovenes, seglin un estudio del CIS pu-
blicado en 2003 (14). En 1985, sdlod 1,1%delasmujeres
entre 20y 49 afios convivian Sin casarse. En 1995 habian
aumentado d 5,2% y ahoralo hacen ad 9%. En los més
jévenes estas diferencias son aln mayores respecto a
pasado (15).

* Seincrementael ndmero denacimientosfueradel matri-
monio: en 1983 entorno a 5%, frenteal 19,5% querepre-
sentaban en 2005 (16).

* L asrupturasmetrimoniaesen 2002 seetimaronen 73.032
demandasde separaciony 42.017 dedivorcio.

* Seincrementae nimero de pargjaspor persona: lamitad
de los espafioles solteros menores de 25 afios han tenido
varias pargjas. Enlos solteros de hasta 40 afios € porcen-
tgje seincrementahastaun 66% (17).

* El censo de 2001 regisir6 por primeravez alas pargas
homosexuaes: 6.855 dehombresy 3.619demujeres. Cifras
édtasinferioresalarealidad, como manifiestael INEy los
colectivoshomosexuales(18).

* El INE estimaqueen & segundo semestrede 2004 exis-
ten 325.600 familiasmonoparentaes. Lamayoriason mu-
jeres separadas.

Edtasredlidadesvienen delamano deun cambioen € plano
delasmentalidades orientadas aunamayor toleranciaaladi-

(14) Meil, G. (2003): Las parejas de hecho en Espafia, CIS, Madrid.
(15) Casi la mitad de los hombres (48,9%) y mas de un tercio de las
mujeres (38,4%) entre 20 y 24 afios que viven en pareja lo hacen sin
pasar por e altar o e juzgado, segin datos del censo de 2001 (El Pais,
20.07.04).

(16) El Pais, 2.11.2003.

(17) Alberdi, Flaguer e Iglesias (1994): Parejas y matrimonios, Ma-
drid, MAS.

(18) Arcairis Estrategia ha estimado en 120.000 los hogares homo-
sexuales (74.500 gays y 45.000 leshianas).

versidad sexua. En € Informe Juventud 2004 del Ingtituto de
Juventud, aun 93% delosjévenesencuestados no leimporta-
riaquesuvecinofuerahomosexua, gay oleshiand’ (19). EI CIS
cuantifico en junio de 2004 que un 68% de | os espafioles cree
que los homosexuales deben tener iguales derechos. El 62,2%
semanifestabafavorableal osmatrimonioshomosexual es, aun-
gue existe menor acuerdo en torno alos derechos de adopcion
(48,2%). Lamodificacion del Codigo Civil en estamateriada
muestrade este climasocidl.

Avances, aunque menos significativos, sevislumbran tam-
bién en la mentalidad respecto a otras formas aternativas a
modelo defamiliatradiciona: € 50,9% delosespafiolesconsi-
dera negativo e incremento de parejas que deciden no tener
hijosy el 43,6% ve negativo que unapersonavivasola, segin
€l sondeo realizado por € ClSenjunio de 2004.

Finalmente, resdtaremos e desdibujamiento delasfronteras
entresubj etividadesfemeninasy masculinas, asl comolaemer-
gencia de nuevos modelos de referencia. En € plano de las
subjetividades, las escasas investigaciones existentes sobre
cambios sociaes a respecto parecen gpuntar, ademés, a una
mayor diversdad deformas de ser mujer, aunque seden trans-
formaciones importantes tanto en chicos como en chicas. Asi
lo ponen de manifiesto dos interesantes estudios cuditativos
sobre esta materia dirigidos por Teresadel Vdle (20) e Inés
Alberdi (21), respectivamente.

En un plano mas general, podemas decir que los primeros
objetivos planteados por las mujeres (divorcio, sexualidad,
aborto, supresion de lapatriapotestad....) conquistaron pron-
to un gran respaldo socia. También se ha avanzado respecto
aago mésdifuso pero muy importante, por o que haluchado
€l feminismo desde sus primeras manifestaciones:. el reconoci-
miento, obtener un ambiente piblico favorable, lo que setra
duce en un aumento del poder delas mujeres, de su prestigio,
de su consideracion.

Paraconcluir, cabriacomentar que han calado entrelosjé-
venes muchos de los val ores antisexistas que ha estado pro-
pugnando el movimientofeminista. Delamano deestascreen-
ciasvan losimportantes cambios socia es que se han dado en
estesentido. Sinel empujede movimiento feministaesto seria
inimaginable, aunque hayan influido otros muchos factores
gestados en e segundo proceso de modernizacion de la so-
ciedad espafiola.

Il. Ambivalencia y problemas
en el camino de la igualdad

A continuacién me detendré en diferentes esferas con objeto
de ilugtrar los limites y ambivalencias presentes, pues sigue
siendo necesario un avance en este campo en lamedidaen que
estamos ante procesos no sempre muy resistentes, un tanto
superficialesy hasta precarios. Los cambios distan de ser radi-
camente profundosy consolidados, en los sentidos que anun-
ciabad iniciodd articulo: = E

(19) Informe Juventud en Espafia 2004, “Resultados marginales’,
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Muestra: 5.014 entrevistas
a poblacion espafiola de ambos sexos entre 15 y 29 afios, realizada a
finales de 2003.

(20) Teresa del Valle (coord.) (2002): Modelos emergentes en los
sistemas y las relaciones de género, Narcea, Madrid.

(21) Alberdi, 1. (2000): Mujeres jovenes en Espafa, Fundacién la
Caixa, Barcelona.
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= = = *Enlapropiamentalidad: cadavez mésfavorablealaigud-

dad, pero con prevalenciade lo masculino.

« Persistenciade desigualdad y discriminacion delasmujeres
en diversos campos.

 Pervivencia de estereotipos y marcos de socializacion
diferenciadores. Algunas diferencias también respecto a la
aimilaciony actitudes de cambio hacialaiguadad entre chi-
cosy chicas.

AUn podemos sostener que hay terrenos de mucho presti-
gio social ocupados mayoritariamente por hombres, y vice-
versa, espaci osde menor prestigio dondelapresenciafemeni-
na es superior.

Desigual consideracion social

En € terreno educativo llamalaatencién laaln escasa presen-
ciademujeresen profesionesmuy valoradas, enmarcadasen €
campo cientifico-técnico.

« Lapresenciafemeninaenlascarrerastécnicas(ciclo cortoy
largo) esddl 26,3% (22).

e Actuamente hay una arquitecta por cada tres arquitectos
(hace 30 afios, lasmujereseran un 4%) (23).

L osavances mésimportantes sedan, curiosamente, en aque-
[las areas de este sector asociadas de algunamanerad cuidado
delosdemés.
 Lamitad de |los profesionales de lamedicinaya son mujeres
(en 1984 eran e 36%); tambiénlo son e 70% delosestudiantes
demedicina(24).

e Lasmujeresson e 65,26% delajudicaturay € 35,77%delos
magistradosen activo (en 1990 lapresenciafemeninaen lajudi-
caturaerade 26,9%) (25).

En € terreno de la investigacion y la docencia contintan
exigtiendo diferenciasimportantes:

« El porcentaje de profesoras titulares de Universidad es de
un 34,7%Yy el de profesorastitul ares de escuel as universita-
riasde un 40,4%.

« Las diferencias son mas acusadas en las carreras técnicas.
mientrasqued profesorado femenino llegaa 39,8% del profe-
sorado de humanidades, tan sdlo representa e 15,9% de las
ensefianzas técnicas.

* Esmuy bajo el nimero de catedréticas: un 12,6% las cate-
dréticas de Universidad y un 31,9% las catedréticas de es-
cuelasuniversitarias. SOlo hay tresrectorasen untotal de 71
universidades (26).

(22) El Pais, 2.11.2003, a partir de datos de INE,
Instituto de la Mujer y Consgjo de Universidades.

(24) Estudio de la Fundacion de la Confederacion Esta-
tal de Sindicatos Médicos, junio de 2004.

(23) Estudio del Consegjo Superior de los Colegios de S
Arquitectos, abril de 2004. § .
S)Io las mujeres

(25) Dato publicado en El Pais, 2.11.2003 a partir de cocinan y hacen

datos ofrecidos por € Consgo Generd del Poder Judicid.

(26) Cfr. Maria Antonia Garcia de Ledn y Marisa Garcia la colada en mas

de Cortazar, codirectoras, Las académicas (Profeso-

rado universitario y género), Madrid: Instituto de la del 75% de

Mujer, 2001. El estudio destaca que entre 1987 y 2002

el nimero de catedraticas de Universidad ha subido los hogares

desde 4.035 hasta 7.932; €l de catedréticas de escuela

universitaria, desde 999 hasta 2.271; el de profesoras eSpan OI eS,

titulares de universidad, desde 11.843 hasta 26.852; y

el de profesoras titulares de escuela universitaria, desde %l:l n ha pU bl | cado

4.674 hasta 12.494.

Las mujeres nos hemos incorporado a terrenos tradicio-
nalmente masculinos (27), pero no tanto alainversa. Las
tareasdomésticasy el cuidado denifiosy mayor esrecaen
principalmente sobre nosotras. Lasdiferenciasen esteterre-
no son lamentabl es (28).

Las tareas domeésticas
y el cuidado de nifios y mayores

 SAlolasmujerescocinany hacenlacoladaen mésde 75%
de los hogares espafioles, segln ha publicado € CIS re-
cientemente(29).

« El cuidado defamiliaresenfermosrecae masen lasmuje-
res. Enel 45,5% delasparegjas, ellasseencargan sempreo
habitualmente de esaatencion, frenteal 1,3% delosvaro-
nes. Esalabor escompartidaen e 47,3% deloscasos(30).
 Aun hoy, consumen en lastareasdomésticasy end cuida
dodelafamiliad tripledetiempo queloshombres(4 horasy
24 minutosméspor cadadiapor término medio) (31).

« End afi0 2000, seglin M2Angeles Durén (32), e 65% del
tiempo consumido por las mujeres en asuntos relaciona-
dosconlasaud se dedicabaasusfamiliares, mientrasque
en los hombres solo suponiaun 27%.

* A juzgar por € estudio de Eurogtat (33), las mujeres en
Espafia pasan con | os nifios sesenta horas cada semana, el
doble que los hombres.

« El 96,38% delasexcedenciaspor cuidado dehijosen 2003
fueron disfrutadas por las madres (34).

« El 98,46% de los permisos para el cuidado de los hijos,
concedidosen 2003, losdisfrutaron las madres (35).

Lamaternidad, en este panorama de escasaimplicacion de
los chicos 'y de aln deficiente proteccion socid, es una op-
cion sujetaamiles dedificultades. Esto influye en quetenga-
mos indices de maternidad tan bajos.

Las espafiolas, junto con las britanicas, son las ciudadanas
delaUE quetienen su primer hijo mastarde (en 2002, segiin
INE, alos29 afios por término medio). En el Informe Juventud

(28) De ahi que sean tan imprescindibles algunas medidas legidativas para
favorecer la corresponsabilidad de los hombres en las tareas domésticas y
el cuidado de las personas dependientes, a la vez que recursos publicos
suficientes para garantizar una mayor independencia de las mujeres.

(29) El Pais, 8.03.2005, pp. 32, a partir de datos del CIS
recogidos en Opiniones y actitudes sobre la familia. Tra-
bajo realizado a partir de una encuesta a 2.484 personas a
finales de 2004. El estudio sefida respecto a reparto de
tareas domésticas otros datos de interés: la tarea mas
iguditaria son las compras (en € 48,6% de los casos sdlo
es asunto de mujeres, en otro el 42,6% ellos y ellas se
reparten la tarea por igua o van juntos).

(30) Idem.

(31) Encuesta de Empleo del Tiempo 2002-2003, INE,
julio de 2004.

(32) Los costes invisibles de la enfermedad, Madrid:
Fundacion BBV, 2000.

(33) La vida de los hombres y de las mujeres en Euro-
pa, octubre de 2002.

(34) Seglin € Instituto de la Mujer, a partir de los datos

(27) Enla actudicad, ¢l nimero de mijeres militres € CI' S FECientemente.  d insituto Nacional de la Seguridad Social.

representa el 10,9% del total de efectivos de las Fuer-
zas Armadas, seguin publica El Pais, 5.03.2005, pp. 30.

(35) Segun € Ingtituto de la Mujer, a partir de los datos
del Ingtituto Nacional de la Seguridad Social.



del trabajo.

2004, losjévenes declaran que esperan tener su primer hijoa
laedad mediade 29,3 afios.

Ademés, comparten con lasitalianas e indice més bgjo de
maternidad (1,24 por mujer entrelos 15y 49 afios) (36). Y un
47% de las mujeres que tuvieron un hijo consideran que la
maternidad afectd negativamenteasu carreraprofesiona (37).
Enunarecienteencuestadel ClSredlizadaahombresy muje-
res, € 57,7% de los encuestados sostiene que 1os nifios son
un obstéculo paralatrayectoriaprofesiona delamujer, mien-
tras que sdlo e 7,6% apunta que suponen un freno paralas
carrerasmasculinas(38).

Estedesigual repartoder esponsabilidadesparece producir-

(36) Estudio de Margarita Delgado, Madrid: CSIC, 2002.

(37) La incorporacion de la mujer al mercado laboral: implicaciones
personales, familiares y profesionales, Pamplona: IESE, 2004.

(38) El Pais, 8.03.2005, pp. 32, a partir de datos del CIS recogidos en
Opiniones y actitudes sobre la familia. Trabajo realizado a partir de
una encuesta a 2.484 personas a finales de 2004.

Escena de la obra de teatro El método Gronholm, que nos habla del mundo

Paternidad.

setambién en lajuventud, incluso entre los que todavia no se
han independizado de su familiade origen, siendo dicho repar-
to unadelas causas deladiscriminacion sexistaque reconocen
con masfrecuencia

End Informe Juventud en Espafia 2000 sedestacaqued 36%
delasmujeresde15a29afiosdicequesehasentido discriminada
agunavez. Lamayor proporcion de quienes declaran ese senti-
miento se refiere aladiscriminacion que han experimentado de
uspadresy madresend hogar familiar (20%) (39).

Ademés, un porcentgje bastante alto de hombres de 15 a29
afios dice que no participanuncaen limpiar lacasa(44%), cui-
dar hijoso hermanos (28%) o hacer lacama(18%).

Asi, laredidad seimpone, apesar dequeen el plano delas
creencias se manifesten —en mayor medidalas chicas— ideas

antisexistas: un92% delaschicasy un53%deloschicos = m =

(39) Frente a 15% que ha sentido discriminacion en el empleo, € 10%
en e estudio, € 7% en la pareja.
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= = = sostienen que “los hombres deberian trabgjar en las ta-

reasdomeésticasal mismo tiempo quelasmujeres’ (40).

A pesar deladistanciaentrevaloresy actitudes, este dato
no eshaladi, puesen 1975 el 81% deloshombresy el 83% de
las muj eres se manifestaban de acuerdo con que “lasfaenas
de la casa corresponden alamujer y sdlo en caso de enfer-
medad a hombre” (41). En 1985, el porcentgje disminuyd
hastael 46% (42).

I1l1. La desigualdad
de las mujeres

Asignaturas pendientes en materia de igualdad hoy son, en-
treotras, lasdesigualdadesen € terrenolaboral, ladéficitaria
proteccion social y laviolenciaintrafamiliar, particularmen-
te, hacialas mujeres (43). Redlidades que contrastan con las
creencias anti sexistas que manifestamos.

Enel &mbito laboral, siguen existiendo diferenciasde cala
do enlatasade desempleo, lapresenciaen lostrabajostem-
porales, el salario medio o la representacion en puestos di-
rectivos. El paro femenino duplicaa masculino, lo quedeno-
talapersistencia de una penalizacion paralas mujeresen el
mercado detrabgjo.

(40) Cr. Diaz Aguado y Martinez Arias.

(41) Informe FOESSA, 1975.

(42) Los hombres espafioles, INNER, 1988.

(43) Llamo la atencién sobre este gave problema asociandolo a la
desigualdad que padecen las mujeres, aunque no sea esta la Unica clave
que explique este complejo fendmeno.

Desempleo femenino

* En septiembre de 2004 latasa de paro masculinaera del

8%, mientrasquelafemeninaascendiaa 15,2% (44). Enla
franjadeedad de 18 a34 afios, € indicedeparofemeninoes
del 19,4%, entanto qued masculinoestdend 11,6%. Tan-

tolaEPA como € |JE 2004 apuntan queen € caso delos
varones jovenes latasa de paro dcanza € 15%, frente a

22% delasmujeres.

« | atasa espafiola de desempleo femenino es hoy lamés
devadadelaUE.

* De los llamados parados de larga duracion, un 63,33%
sonmujeres(cuarto trimestre de2003, segiinel INE).

 Lasmujeres congtituyen unaparteimportante delamano
de obra ocupada en la economia sumergida (45), con la
consecuente merma de sus derechos laborales.

L adesigualdad afectatambién alos contratos atiempo
parcid: 82,4% paralasmujeres, mientrasqued 66% delos
contratos de jornada completa son paralos hombres (46).
Més de medio millon de asdlariadastienen contratos tem-
pordesinferiores alos seis meses.

(44) Dos décadas atrés, de cada 100 mujeres activas, 80 tenian empleo
y 20 estaban en paro, segin la EPA.

(45) La OCDE estima en un 23% del PIB lo que representa la econo-
mia sumergida en Espafia, muy por encima de las de Alemania, Ho-
landa o Francia, (14%), y més aln de las de Austria, Suecia o Dina-
marca (7%).

(46) Mujeres y hombres en Espafia, Madrid: INE, 2003.



Desigualdad salarial
Y menor proteccion social

El objetivo de a trabajo de igual valor, igual
salario estAmuy lgjosde ser alcanzado. Seglinel
Instituto de la Juventud (47), ladiscriminacién
salarial por razén de género afectamésalasmu-
jeresjévenes que alas adultas, con una diferen-
ciadeun 10%. Lasmenoresde 30 afios perciben
un sueldo bruto que esun 12% inferior a de sus
colegas de sexo masculino (48). Encontramosdi-
versidad de datos: € 1JE 2004 estima que es un
27% menor (el salario medio neto delasmujeres
esde 680,1 euros, frente alos 864,7 euros del de
los varones).

Ello apesar delameor formacion delasmuje-
res (9,8 aflosde mediadeformacion, frentealos
9,2 afios de media de los hombres) (49) y del
bajo grado de legitimidad del que goza estain-
judticia.

Seglin un estudio del afio 2001 publicado por €l
Ingtituto delaMujer entrejovenesde 14 a18 afios,
el 20% de los varones jovenes jutificaban que
una mujer cobrara menos que un hombre por un
mismotrabgjo, mientrasqueun 63% rechazabaeste
trato desigua (entre las chicas, € rechazo ascen-
diaaun 85%).

Finamente, e 30% de los puestos directivos
enlaAdministraciony laempresa privada estan
en manosfemeninas. Sin embargo, enlascompa:

EI objetivo de

a trabajo de igual
valor, igual salario
esta muy lgos

de ser alcanzado.
Segun d Ingtituto
de la Juventud,

la discriminacion
salarial por razon
de género afecta
mas a las mujeres
jovenes que

a las adultas,

con una diferencia
de un 10%.

PIB, mientrasquelamediaeuropeafuedd 27,3%
enel afio 2000) (54).

Unestudio del equipo Almenara(55), presenta-
do acomienzosde septiembrede 2004, indicaque
entrelaatatasadeparoy labgatasadeactividad
femenina, de un lado, y € gasto per capita en
proteccion socid, de otro, hay unarelacion direc-
ta. Se puede sostener fundadamente que es im-
prescindibleun mayor gasto socia enterrenostan
crucialescomo las guarderiasinfantileso laaten-
cion alas personas dependientes, paracombetir el
paro delasmujeresy paraelevar latasade activi-
dad femenina(56). Ahi se establece unaconexion
directaentre las paliticas deigualdad entre muje-
resy hombresy las politicas sociales.

Este asunto es central pues, tal y comoindica
el Ministerio de Trabagjoy Asuntos Sociales, en
Esparia, en 1999, 2,5 millones de personas eran
dependientes (el 9% de la poblacion); de ellas,
el 67% son mayoresde 65 afios. Sonlasfamilias,
particularmente las mujeres, las que las atien-
den. De los mayores de 65 afios dependientes,
solo el 3,2% reciben atencion de los servicios
sociales (Imserso, 2002). Si no se toman medi-
das acompafiadas de importantes recursos, el
problema se agudizara alin mas dadala progre-
sivalongevidad de |a sociedad espafiola.

Violencia contra la mujeres

fias de diez 0 mastrabajadores, |laproporcion de
directivasdesciended 15,64% (50). Unadeficien-
ciaimportante afecta alos cargos ejecutivos en el sector pri-
vado, donde la proporcion de mujeres esmuy inferior alade
hombres. End afio 2002, lasmujeressdlo ocupaban € 4,6% de
los puestos g ecutivos de las 300 mayores empresas esparnio-
las(51). Recientemente, el ministro Calderacritic queenlos
consgjosdeadministracion delas 35 empresasqueintegran el
IBEX (lasque mésactividad bursatil tienen) sdlo hayaun 2%
demujeres(52).

Otro delos capitul os mas lamentabl es de ladiscriminacion
delamujer concierned nivel deproteccion social que, aunno
siendo un problemaque conciernaexclusivamente alasmuje-
res, repercute directamente en ellas, como se pudo apreciar en
el Informe sobre proteccion social delasmujeres, del Conse-
joEconémicoy Socid (2000).

EnlaEuropadelosQuince, € gasto espafiol es solo supe-
rior a dePortugal (53). Ademés, habajado del 24%al 19,2%
del PIB desde 1993 hasta 2003, abriéndose asi maslabrecha
respecto alos socios europeos (Espafia dedico el 20,1% del

(47) Hidalgo, Alvaro y Pérez, Santiago: “Aspectos salariales de los
jovenes trabajadores’, Instituto de la Juventud, 2004. Citado en El
Pais, 15.11.2004.

(48) Se estima que un 73,8% de los casos es por razones sexistas y en
un 26,2% esta relacionado con la productividad del empleado.

(40) Aunque generalmente entre los jévenes no se da una correlacion
entre el grado de formacion y el tipo de empleo. Esta correlacion es
aln menor en las mujeres.

(50) Datos publicados en El Pais, 2.11.2003, a partir de datos del INE
y del Instituto de la Mujer.

(51) El Pais, 12 de julio de 2002.

(52) El Pais, 5.03.2005, pp. 30.

(53) El Pais, 6 de septiembre de 2004.

No quisiera plantear esferas de desigualdad ob-
viando un asunto central como e grave problemadelaviolen-
cia contra las mujer es. Este problema denota multiples ca-
rencias, desde las que guardan relacion con las deficiencias
en la educacion, hasta la persistencia de estereotipos del pa-
sado, pasando por todo aquello quelimitalaautonomiadelas
mujeres en nuestra sociedad:

* Laencuestaredizadaen 2002 por € Ingtituto delaMujer da
como resultado qued 11% delasmujeresmayoresde 18 afios,
cerca de dos millones, padecen o han padecido agun tipo de
violenciadoméstica, casi Ssempreprovocadapor suparga(57).
» Unainvestigacion llevada a cabo por la Universidad de la
Laguna constata que € 11% de una muestra de 1.146 estu-
diantes de ensefianzas medias manifiesta haber sufrido o
gjercido violencia en sus relaciones de pareja. Niveles de
violenciasimilares en chicosy chicas, pero con consecuen-
cias diferentes, en distintos contextos y conductas (58).

El Comité de Derechos Econdmicos, Socialesy Culturaes

delasNacionesUnidashacriticadolasdesigualdadesde m = =

(54) Vicenc Navarro y Agueda Quiroga (2003): “Espafia y su
desconvergencia con la Unién Europea’. Citado en El Pais, 8.09.2003,
pp. 26.

(55) Régimen de la seguridad en la UE y su impacto en la concilia-
cién de la vida familiar y la vida profesional.

(56) Segin € CISy e Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, un
77,1% de los encuestados estd muy o bastante de acuerdo con la premi-
sa de que las cargas familiares son el principal obstaculo para que las
mujeres desempefien sus trabajos en condiciones de igualdad. Citado en
El Pais, 8.04.2005, pp. 31.

(57) Macroencuesta realizada por €l Instituto de la Mujer en 2002.
(58) Rosaura Gonzdlez y Dolores Santana (2001): Violencia en pare-
jas jovenes. Andlisis y prevencion, Ed. Piramide, Madrid.
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= = = género en Espafia, particularmente con res-

pecto alaparticipacion delasmujeresenlastomas L
de decison y en e mercado labord, y denuncia

violenciadomésticaen nuestro pais (59).

V. Marcos )
de socializacion
diferenciadores

Tienenalnpesolosmodeosdegénerooroles a
laluz delaseleccionesquetomamos, delasactitu-

dantambién diferenciassignificativasen e proce-
s0 de cambio alaigualdad entre unosyy otras.

Ilustraré estas ideas con datos diversos que conciernen a
terrenos como la sexualidad y relaciones afectivas, salud y
participacion social.

En la sexualidad
vy las relaciones afectivas

En €l estudio de Olivaconjévenesandal uces (60) sobre sexua-

lidad se perciben diferencias de género muy acusadas durante
laadolescenciatemprana. El patrén de comportamiento mas-
culino enlasexualidad se singularizapor unamayor precoci-
dad, mas promiscuidad, mayor valoracion del coito (les da
prestigio antelos demas) y no tan vinculadaal amor; frenteal

patrén de comportamiento femenino: actividad masreducida,

menosgratificantey que generamas sentimientosde culpa, se
vinculamés sexualidad y afectividad, ademasdeunavivencia
negativadel fendmeno delamenstruacion y de laocultacion
del hecho delamasturbacion (culpabilidad).

Parareflgjar estos patrones podemos observar cdmo las pre-
ocupaciones més frecuentes en las chicas son: “cdmo va a
afectar amisrelaciones con laotrapersond’ (66,8%), “que me
hagan dafio o lo pasemal” (65%), “ que se enteren mis padres’
(64,3%), y “lo que va a pensar de ellas € chico con € que
mantienenlasrelaciones’ (43,1%), en contraste con loschicos,
alos que lo que mas les preocupa es “hacerlo mal o hacer €
ridiculo” (38,4%).

Por otrolado, enlo quealasrelacionesafectivasserefiere,
sel eccionamos como botdn de muestra a gunos datos recogi-
dos por Diaz Aguado y Martinez Arias (61) en un estudio
realizadoen |ESdeMadrid.

Cuando los adolescentes son interpelados sobre por qué ca-
racterigticas les gustaria ser conocidos, qué cudidad les parecia
més importante en un hombre joveny lo mismo respecto auna

(59) El Comité insta también a Gobierno espafiol a proteger los dere-
chos de los inmigrantes indocumentados y a garantizar su integracion
socia. Ha llamado también la atencién sobre el desempleo (11,3%) y
la precariedad laboral (30%, una de las mayores de Europa). Se trata del
tltimo informe del Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Cultu-
rales de la ONU sobre la situacion en Espafia en 1996-2002 de los
Ilamados derechos humanos emergentes. Citado en El Pais, 18.05.2004.
pp. 26.

(60) VV.AA.: Sexualidad y contracepcion en la adolescencia. Un
estudio cualitativo, Sevilla, SAS, 1991.

(61) La construccién de la igualdad y la prevencion de la violencia
contra la mujer desde la educacion secundaria, Madrid: Instituto de la
Mujer, Serie Estudios, nim. 73.

as desmedidas
tambiénel nimerocrecientedevictimesfatdesde  exigencias a las
mujeres estan

entre los factores
que influyen en

las enfermedades
asociadas a

la insatisfaccion con
des que tenemos chicos y chicas, juntoadlose  la imagen corporal.

mujer joven, encontramos repuestas Smilares en
las dos primeras cuestiones, pero una diferencia
sgnificativaenlatercera, puesmientrasquelasado-
lescentes congderan que los valores més impor-
tantes en unajoven deben ser losmismosy en el
mismo orden queenunjoven: 1. Simpatig; 2. Sin-
ceridad seguido deinteligencia; 3. Atractivofisi-
co, losadolescentessitdian € atractivofisico como
lo mésimportante en unamujer joven.

Salud y participacion social

Un campo permeablea sexisnoeslasalud, aun-
que con digtinto significado segiin nos adscriba
mosaun género u otro. Por g emplo, lasdesmedi-
dasexigenciasalasmujeresestan entrelosfactoresqueinflu-
yen en las enfermedades asociadas ala insatisfaccion con la
imagen corporal. En 1999 se estimaba, seguin EI Mundo (7 de
enero de 1999), que padecian anorexia 500.000 personas en
Espafia. La tasa de crecimiento anual superaba el 20%. La
franja media de edad de los afectados es de 13 a 30 afios.
Afectaaun hombre por cada 9-12 mujeres. Pero lo cierto es
quelos roles perjudican también la salud de los chicos.

Consumo de drogas

* Seglin €l Informe del Observatorio Espafiol sobre Dro-
gas, en 2001 fallecieron por reaccion agudatrasel consu-
mo de sustancias psicoactivas en las principales ciuda-
des espariolas (62) 267 personas. Deéllas, & 17,7% son
mujeres, frente al 82,3% de hombres. Lamedia de edad
rondalos 30 afios.

* L os chicos consumen més que las chicas, con la excep-
cionde acohol (end afio 2003 bebid € 80,5% delasjove-
nesy d 79% de suscompafieros) y detranquilizantes (5,5%
demujeresy 3,8% de hombres) (63).

« “Ladrogodependenciasigue siendo un problema princi-
palmente masculino. Pero se aprecia una paulatina
feminizacion” . Hace 10 afiosen Espafiael 11% delostoxi-
comanosen tratamiento eran mujeres, en 2004 un 20%y en
2005 un 36% (64). Se producen también transformaciones
en este sentido respecto a consumo de tabaco (65).

Estosmarcosde socializacion diferenciadorescristalizanen
laeducacionformal entanto que se advierten diferentes habi-
lidades intelectuales entre chicas y chicos, junto a un mayor
fracaso escolar masculino (66). En € Informe Pisa 2003, la
OCDE (67) sefidla que en mateméticasy ciencias los chicos

(62) Barcelona, Bilbao, Madrid, Sevilla, Vaenciay Zaragoza.

(63) Encuesta Plan Nacional de Drogas en escolares de 14 a 18 afios
(25.500 cuestionarios en 573 centros de toda Espafia).

(64) Union de Asociaciones de Atencion a Drogodependiente, citado
en El Pais, 7.2.2005.

(65) «Entre 1997 y 2001 el Ministerio sefiala que mientras el consumo
de tabaco ha descendido en los hombres —del 55% al 42,1%—. En el
caso de las mujeres ha aumentado del 23% al 27%. Entre los jovenes
de 16 y 24 afios, €l indice se sitla en € 42,7% de las chicas frente al
40,8% de los chicos» (Qué, 23.2.2005).

(66) Carlos Lomas (2004): Los chicos también lloran, Paidés, Barcelona
(67) El Pais, 7.12.2004.



obtienen mejoresresultados, aunqueladistanciaesirrelevan-
te; en lecturay comprension de texto las chicas obtienen me-
jores notas, con una importante distancia respecto alos chi-
cos. En Esparia se constatan 40 puntos de diferencia a favor
de las chicas, habiéndose aumentado la distancia desde €
afio 2000. En el contexto europeo, nuestro paisrepresentalas
mayores desigualdades en este sentido.

Finalmente, en lo que a estereotipos serefiere, aludiré a
laparticipacion social. Anteshicereferenciaa mayor cre-
cimiento de la presencia de mujeres en asociaciones juve-
niles, aunque siga habiendo més chicos. Llamo ahora la
atencion sobre las diferencias en cuanto al tipo de organi-
zaciones en las que participamos chicosy chicas. Lasdife-
rencias més acusadas se dan en los siguientes tipos de
entidades: deportivas (mas masculinas) (68), religiosas,
educativas, artisticas o culturales y de ayuda a los demés
(mayor presenciafemenina) (69).

Ideas diferentes sobre los roles

Hemos visto cémo los roles siguen pesando. Ahora trataré
dereflgjar cdmo en el caso delos chicosloscambios parecen
méslentosen el camino hacialaigualdad. Meremito sbloa
lascreencias:

* El 83% delaschicasy € 63% delos chicosjovenesrechazan
laideade que estéjustificado quelamujer cobre menosque
hombrepor igual trabgjo (Indtituto delaMujer 2001).

(68) Las diferencias en materia deportiva es uno de los abismos que esta
resultando insuperable entre chicos y chicas. Tanto en la préactica
(65,7% de varones, 39,1% de mujeres), como en el deseo de practicar
(82% de varones frente al 60,9% de chicas), como en la asistencia a
espectaculos deportivos, las diferencias son muy importantes. Informe
Juventud en Espafia 2004.

(69) Informe Juventud en Espafa 2000.

* Estén de acuerdo con e hecho de que los padres son tan
gptoscomo lasmadresparacuidar hijosun 64% deloshombres
y un68% delasmujeres(EV'S, 2000).

* 75% de chicasjOvenesestdde acuerdo con “ laindependencia
econdmicade lamujer es un aspecto fundamenta de su inde-
pendenciacomo persond’ (56% dechicos) (Diaz Aguado, 2001).
« Lasjovenes manifiestan (70), adiferenciade lo que sucede
con ellos, lanecesidad de que €l trabgjo fuerade casaresulte
compatible con su vida familiar. El 46% de €llas quiere un
trabgjo atiempo completo, el 35% atiempo parcia, para el
cuidado de sus futuros hijos en los primeros afios de éstos.

V. En perspectiva:
interrogantes, necesidades...

Centraré |la parte find de este trabgo en Situar dgunos de los
problemas que me he encontrado en su elaboracion en términos
de necesidades. Destacaré aquell0s aspectos més preocupantes
guevan mésalladelasprecaucionesqueyasefiadéal princi-
piodel texto. Mereferiré, en primer lugar, ainquietudesen el
terreno metodoldgico y, en segundo lugar, a otras que tie-
nen que ver con el objeto de estudio propiamente.

Desded puntodevigadelametodologia:

a Lasinterrelacionesdefactores como e emento basico. Mi-
lagrosAlario Triguero (71) indsteen estanecesidad s partimos
de que € objetivo basico de la estadistica es of recer informa-

cionvaidapararedizar undiagnostico gustadoy disefiar 5 5

(70) Informe Juventud en Esparia 2000.

(71) Profesora de Andlisis Geogréfico Regional de la Universidad de
Valladolid. Sus comentarios fueron expuestos bajo €l titulo “Estadisti-
cas y desagregacion de datos con perspectiva de género” en las jornadas
de El Mainstreaming de Género en la nueva agenda politica, organi-
zadas por la Unidad de Igualdad y Género de la Junta de Andalucia, los
dias 10 y 11 de octubre de 2005 en Sevilla
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Hacia laigualdad entre hombresy mujeres
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En el Jovencuentro
2004.

= = = politicasdeintervencion eficaces. Alariorecd caque «tanto

|oscomportamientos demogr &ficos como losrelacionadoscon
la actividad laboral y € trabajo (productivo y reproductivo)
delas mujeres no pueden ser evaluados como variablesinde-
pendientes [...] Ademés, la perspectiva de género, como ya
hemos sefialado, hace referencia al conjunto de la poblacion,
incluido los varones. [...] Por lo tanto, es necesario elaborar
indicadores que permitan la valoracion por comparacion de
situaciones» (72). Comparto con esta autorala emergenciade
profundizar en laincidenciade otras variables, puesamenudo
me he encontrado con estudios de género que establecen cua
dros excesivamente homogéneos o monoliticos de hombresy
mujeresquedistan delaredidad.

b. Necesidad de elaborar indicadores especificos que ayu-
den adisefiar politicasdeintervencionyy, también, aidentificar
e posibleimpacto de estos programas o politicas aplicados.

¢. Necesidad deintroducir € factor espacid end disefio esta-
distico, exigiendo la maxima desagregacion (los datos anivel
local omunicipal sonmuy deficientes).

Desde la Gpticade los contenidos, es pertinente que nos inte-
rroguemos sobre otros asuntos 'y enfoques poco explorados.

(72) Més adelante, continda: «Por ejemplo, si pudiéramos
interrelacionar el comportamiento demogréafico con el mercado la-
boral, podriamos llegar a conocer de qué, cuanto, de qué forma
influyen las cargas familiares en la actividad femenina, estableciendo,
por ejemplo, como indice el nimero de hijos pequefios en relacion
con la actividad, tanto femenina como masculina, y en los distintos
tipos de espacios (rurales, periurbanos, intermedios, urbanos...), qué
papel tiene la presencia de personas mayores, segin su grado de
incapacidad en el modelo de insercion laboral femenino y masculino
(tiempo parcial, abandono voluntario, excedencias...), todo ello en
relacion con € nivel de estudios (y € coste de oportunidad consiguien-
te del trabajo de las mujeres), la disponibilidad de servicios existentes
en el area de residencia y/o trabajo».

a. Potenciar investigaciones en las que la perspectiva de gé-
nero no sea reducida a un asunto de mujeres, Sino que se cru-
cen datos sobre varonesy mujeres; es mas, bosquejar trabajos
de campo dirigidos a hombres, pues abundan investigaciones
muy especulativas a respecto insuficientemente contrastadas
conlaredlidad.

b. Convendria que fuese objeto de estudio € cambio social.
Enlalineade Teresadel Vale, seriadesesbledistinguir enestas
transformaciones con qué grado de intensidad se dan estos
cambios. Paraello hay quetener en cuenta, entre otras cuestio-
nes, € grado de consenso del quegozan, € grado denormaliza-
cioningtituciond, laconsolidacién desuarticulacion... (73). En
este sentido, conviene ver € caado de estos procesos en cada
generacion para ver qué continuidades y discontinuidades se
van produciendo. Los déficit son palpablestanto desde e pun-
to de vista descriptivo como interpretativo.

c. lguamente, alaluz delos datos, cabe preguntarse por |os
vinculos entre esterectipos y realidad, por un lado, y entre var
lores y conductas, por otro, pues se mantienen entre unos y
otros planos relaciones ambivalentes, complgas y, en cierta
medida, contradictorias.

Belén Gonzalez Paredes es periodista, pertenece a la asociacion
andaluza Accion Alternativa y es una de las impulsoras de la campafia
“Por los buenos tratos’. El texto aqui publicado —con las oportunas
adaptaciones recientes- fue elaborado en € periodo que va de diciembre
de 2004 a mayo de 2005. Para conocer la campafia y entrar en contacto
con quienes la promueven se puede visitar la pagina web puesta en
marcha por Accion Alternativa: www.porlosbuenostratos.org

(73) Es significativo, por ejemplo, la menor consolidacion de los avan-
ces en aguello que esta en conexidn con la autonomia de las mujeres y
con lo concerniente a la sexualidad, asi a menos lo constatamos en
nuestra experiencia de intervencion con jévenes.



